Zatacznik do zasad
kontroli zarzadczej

WYKAZ DOKUMENTOW ZWIAZANYCH Z KONTROLA ZARZADCZA
W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W SWIDWINIE

OBSZAR L.P. DOKUMENT
1. Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swidwinie
2. Regulamin Organizacyjny GOPS w Swidwinie
) 3. Regulamin okreslajacy szczegélowy sposob przeprowadzania stuzby przygotowawczej )
I. SRODOWISKO WEWNETRZNE i organizowania egzaminu konczacego te stuzbe w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Swidwinie
4. Regulamin wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swidwinie
5. Procedura dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Swidwinie zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych
6. Procedura sposobu, trybu, naboru i zatrudniania osoby na wolne stanowisko urzgdnicze w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Swidwinie
1. Regulamin kontroli zarzadczej
II. CELE I ZARZADZANIE 2. Procedura zarzadzania ryzykiem w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Swidwinie
RYZYKIEM - - —
3. Arkusz ryzyka i metody przeciwdziataniu ryzyku
Polityka rachunkowo$ci Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swidwinie
2. Instrukcja inwentaryzacyjna
III. MECHANIZMY KONTROLI 3. Zasady realizacji zamowien publicznych wytaczonych z obowiagzku stpsowania ustawy Prawo
Zamoéwien Publicznych w Gminnym Osrodku pomocy Spotecznej w Swidwinie
4. Zarzadzenie w sprawie ustalenia Polityki bezpieczenstwa i Instrukcji zarzadzania systemem
informatycznym systemow informatycznych stuzacym do przetwarzania danych osobowych w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Swidwinie
5. Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Gminnym O$rodku Pomocy

Spotecznej w Swidwinie

IV.INFORMACJA I KOMUNIKACJA

Rejestr korespondencji

V. MONITOROWANIE I OCENA

Biezaca kontrola funkcjonalna okreslona w zarzadzeniu w sprawie wprowadzenia regulaminu kontroli
wewngtrznej




