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Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Świdwin na lata 2016-2020

przyjęta została uchwałą nr XXII/110/2016 Rady Gminy w Świdnicy z dnia 30 września  2016 r.

Bezpośredni nadzór nad prawidłowym procesem wdrażania Strategii powierzono Wójtowi Gminy

Świdwin, a koordynowanie, monitorowanie i ewaluację Urzędowi Gminy Świdwin i Gminnemu

Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Świdwinie (obecnie CUS w Gminie Świdwin).

Strategia określa główne kierunki i priorytety szeroko rozumianej polityki społecznej Gminy

oraz  tworzy  system  działań  podejmowanych  w  celu  przezwyciężania  problemów  społecznych

występujących i mogących pojawić się w Gminie Świdwin oraz służących realizacji celu głównego:

Zwiększenie  jakości  życia  społeczności  lokalnej,  opierającej  się  na  dobrych  relacjach

międzyludzkich, aktywnej społeczności oraz więziach rodzinnych.

Stanowi  dokument  bazowy,  w  odniesieniu,  do  którego  konstruowane  są  lokalne  programy

profilaktyczne i naprawcze oraz projekty z zakresu polityki społecznej, realizowane przez Gminę,

we  współpracy  z  innymi  instytucjami  i  organizacjami  pozarządowymi.  Zawarte  w  Strategii

zidentyfikowane problemy i działania służące ich wyeliminowaniu.

W realizację zadań służących rozwiązywaniu problemów społecznych w Gminie Świdwin

zaangażowane są gminne i powiatowe instytucje, w tym: Urząd Gminy, Gminny Ośrodek Pomocy

Społecznej  (obecnie  CUS  w  Gminie  Świdwin),  Środowiskowy  Dom  Samopomocy  „Razem

Łatwiej”, Zespół Szkół w Lekowie i Bierzwnicy, Przedszkola, Starostwo Powiatowe, Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urząd Pracy, Komenda Powiatowa Policji, Straż Gminna,

Sąd  Rejonowy,  Prokuratura  Rejonowa  oraz  Poradnia  Terapii  Uzależnienia  od  Alkoholu  i

Współuzależnienia i działające na rzecz mieszkańców Świdwinie organizacje pozarządowe.

W celu zapobiegania problemom społecznym występującym na terenie Gminy Świdwin wytyczono

następujące kierunki działań dotyczące:

1. wspierania rodziny w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej,

2. poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy,

3. poprawy warunków socjalno-bytowych gospodarstw domowych,

4. poprawie standardów życia osób starszych i niepełnosprawnych,

5. przeciwdziałaniu uzależnieniom,

6. przeciwdziałanie zjawisku przemocy,

     Wymienione powyżej problemy stanowią jednocześnie cele strategiczne. W dołączonej tabeli

określone są cele, działania podjęte w roku 2020r. oraz ich poszczególni realizatorzy.



Programy (w oparciu o które jest realizowana GSRPS)
 Obszar realizacji strategii I.   Wspieranie rodziny w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej:  

Cel strategiczny 1. Poprawa procesu opieki i wychowania w rodzinach.

Cele szczegółowe:

1.1. Wzrost kompetencji rodziców oraz prawnych opiekunów w zakresie należytej opieki i wychowania dzieci.

1.2. Zwiększenie dostępu do usług wsparcia dla rodzin doświadczających trudności.

1.3. Zmniejszenie częstości występowania dysfunkcji w rodzinie, w tym przemocy i kryzysów.

Cel strategiczny 2. Lepsze przygotowanie dzieci i młodzieży do wyzwań dorosłości.

Cele szczegółowe:

2.1. Zwiększenie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży oraz wzmocnienie postaw prospołecznych, a także przedsiębiorczych wśród młodzieży.

2.2. Podjęcie działań na rzecz zwiększenia integracji społecznej wśród młodzieży.

Lp
Działania

Wskaźnik/miernik 
osiągnięcia celu- realizacji

Opis działań do poszczególnych
wskaźników/mierników

-Realizatorzy
-Źródło 
finansowania

1. Popularyzacja i upowszechnianie 
udziału w warsztatach w formach
podnoszenia kompetencji 
rodzicielskich oraz prowadzenie 
warsztatów umiejętności 
wychowawczych dla rodziców

1) Liczba rodzin i osób w 
rodzinach, które korzystały z 
pomocy społecznej z powodu:
- bezradności w sprawach 
opiekuńczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa 
domowego

Pomoc  w  formie  świadczeń  pomocy
społecznej,  wsparcie  rodzin  z
problemami  opiekuńczo
wychowawczymi  w  postaci  pomocy
asystenta  rodziny,  prowadzenie  pracy
socjalnej.
Z  powodu  bezradności  w  sprawach
opiekuńczo-wychowawczych   i

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)



- potrzeby ochrony 
macierzyństwa, w tym: 
wielodzietności

2) Liczba osób i rodzin, które
skorzystały  z  pomocy  w
zakresie  wypełniania
podstawowych funkcji

3)  Liczba  dzieci  z  terenu
gminy  umieszczonych  w
pieczy  zastępczej  (w  danym
roku)

4)  Liczba  dzieci,  które  po
pobycie  w  pieczy  zastępczej
powróciły  do  rodziny
biologicznej  

5)  Liczba  przedszkoli,

prowadzenia gospodarstwa domowego
z  pomocy  społecznej  korzystało  w
2020 r 23 rodziny (126 osób).

Pomoc  w  formie  świadczeń  pomocy
społecznej,  wsparcie  rodzin  z
problemami  opiekuńczo-
wychowawczymi  w  postaci  pomocy
asystenta  rodziny,  prowadzenie  pracy
socjalnej oraz ze świadczeń z pomocy
społecznej.

3  dzieci  przebywało  w  placówkach
opiekuńczo-wychowawczych
15  dzieci  w  roku  2020  przebywa  w
rodzinach zastępczych.

1 uczeń – kl. VIII.

W  okresie  sprawozdawczym  żadne
dziecko  nie  powróciło  do  rodziny
biologicznej.

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)

PSP w Lekowie

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)

UG Świdwin



oddziałów  przedszkolnych
przy  szkołach  podstawowych
oraz  punktów przedszkolnych
działających na terenie gminy

6)  Liczba  dzieci  i  młodzieży
korzystających  z  rożnych
form  aktywności  edukacyjnej
społecznej,  sportowo-
rekreacyjnej i artystycznej

7) Liczba  dzieci  i
młodzieży  doświadczającej
poważnych  problemów  w
środowisku  rodzinnym,
objętej  wsparciem
psychologicznym  i/lub
terapeutycznym  oraz  innym
wsparciem

1 - przy PSP w Bierzwnicy
2 – oddziały w Lekowie
1 – oddział w Oparznie

18  dzieci  wyjechało  na  kolonie  z
rodzin  z  trudnościami
wychowawczymi.
Działania  aktywizujące  dla  dzieci  z
rodzin  objętych  projektem:  „Podziel
się domem”.
Poradnictwo wraz z korepetycjami dla
7  dzieci  w ramach  projektu  „Podziel
się domem – razem możemy więcej”.

Poprawa procesu opieki i wychowania 
w rodzinach:
Monitoring sytuacji domowej uczniów,
szczególnie  podczas  trwania  nauki
zdalnej  –  umożliwienie  6  uczniów
uczestnictwa w zajęciach zdalnych na
terenie  szkoły.  Powody:
niezadowalająca frekwencja, trudności
z dostępem do Internetu lub urządzeń,
warunki  domowe  utrudniające  udział
w lekcjach (brak pomieszczeń, rodziny
wielodzietne).
Wzmożona  opieka  wychowawcza,
pedagogiczna  –  kontakt  z  rodzicami

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)

PSP Oparzno



utrzymywany  przez  wychowawców,
pedagoga, dyrektora poprzez dziennik
elektroniczny,  komunikatory
internetowe,  telefon;  dyżur  pedagoga
na  terenie  szkoły;  wizyty  domowe  –
rozmowy z rodzicami.
Organizacja  pomocy  koleżeńskiej  w
przypadku pojawienia się trudności w
opanowaniu  bieżącego  materiału  lub
absencji  na  zajęciach  (udostępnianie
notatek z lekcji).
Udział  uczniów  z  opiniami  i
orzeczeniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej  w  zalecanych  formach
pomocy  na  terenie  szkoły/online:
zajęcia  dydaktyczno-wyrównawcze,
korekcyjno-kompensacyjne,
logopedyczne,  rozwijające
umiejętność uczenia się.

Lepsze  przygotowanie  dzieci  i
młodzieży do wyzwań dorosłości:
Zajęcia  zaplanowane  przez
wychowawców każdej klasy w planie
pracy  wychowawczej  oraz  szkolnym
programie  wychowawczo-
profilaktycznym  z  zakresu
zainteresowań,  potrzeb  rozwojowych
uczniów, określania mocnych i słabych
stron.
Zajęcia zawodoznawcze w wymiarze 1
godziny  w  miesiącu  realizowane  w



8) Liczba  nadzorów
kuratorskich  orzeczonych
przez sąd na podstawie ustawy
o  postępowaniu  w  sprawach
nieletnich

klasie  siódmej  i  ósmej  –  określenie
zainteresowań  i  predyspozycji,
samopoznanie,  umiejętność
planowania  dalszej  ścieżki
edukacyjno-zawodowej,  zapoznanie  z
ofertami szkół  ponadpodstawowych z
najbliższego  terenu  (spotkania  z
przedstawicielami),  zapoznanie  z
zawodami  i  wymaganiami
zawodowymi.
Zajęcia  stymulujące  rozwój  -
rozwijające  zainteresowania:
matematyczne,  historyczne,
artystyczne, przyrodnicze, językowe.
Szerokie  wykorzystanie  w  procesie
nauczania  technologii  TIK  –
korzystanie  z  interesujących  stron  i
aplikacji  internetowych,  samodzielne
tworzenie  przez  uczniów  narzędzi
dydaktycznych.

Stała współpraca

Udział  uczniów  w  konkursach
przedmiotowych  oraz  rozwijających

PSP Oparzno
PSP Lekowo
CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)
PSP Oparzno

PSP Lekowo



9)  Liczba  dzieci  i  młodzieży
wykonującej  świadczenia
wolontariacie

zainteresowania  (szkolnych,
międzyszkolnych,  kuratoryjnych  i
innych).

Kształtowanie  wśród  uczniów
aktywnej,  obywatelskiej  postawy
poprzez  organizację  i/lub  udział  w
organizacji  imprez  i  uroczystości
szkolnych oraz udział w wolontariacie
(WOŚP).

Grupa 5 i 6 latków oraz klasy I-III – 
razem 68 uczniów.

Klasy  IV – VIII – razem – 15 
uczniów.

2. Rozwój poradnictwa 
specjalistycznego, w 
szczególności prawnego, 
psychologicznego i rodzinnego, 
w tym terapii rodzinnej, 
świadczonego osobom i 
rodzinom, które wykazują 
potrzebę wsparcia w 
rozwiązywaniu swoich 
problemów życiowych lub 
znajdują się w sytuacji 
kryzysowej

W 2020 r. terapeuta uzależnień udzielił

40 konsultacji dla mieszkańców gminy

Świdwin.

Poradnictwo  specjalistyczne  wraz  z

korepetycjami dla 7 dzieci.

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)



3. Zapewnienie  wsparcia  rodzinom
doświadczającym  trudności  w
wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo-
wychowawczych,  zwłaszcza
zagrożonym  odebraniem  dzieci  i
umieszczeniem  w  pieczy
zastępczej, w postaci:

  pracy  socjalnej  oraz
asystentury rodzinnej

  pomocy rodzin wspierających i
wolontariuszy

  organizacji  grup
samopomocowych

Wsparcie asystenta rodziny dla 22 
rodzin.

CUS  w  Gminie
Świdwin  (dawniej
GOPS Świdwin)

4. Pomoc  finansowa  poprzez
świadczenia  wychowawcze,
zasiłki  i  stypendia  szkolne  dla
dzieci  i  młodzieży  w  celu
lepszego  zaspokojenia  potrzeb  i
motywowanie do zmiany sytuacji
poprzez  warunkowanie  pomocy
w ramach dostępnych rozwiązań
prawnych

Stypendia szkolne dla 74 uczniów oraz
3 zasiłki szkolne.
Świadczenie wychowawcze dla 845 
dzieci.
Dobry Start dla 665 dzieci.

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)
UG Świdwin

5. Rozwój sieci placówek wsparcia
dziennego w formie opiekuńczej,
specjalistycznej  lub  pracy
podwórkowej  (koła
zainteresowań,  kluby,  świetlice
środowiskowe,  świetlice
socjoterapeutyczne)

Na terenie Gminy Świdwin 
funkcjonuje 14 świetlic wiejskich.

UG Świdwin



6. Wdrażanie  programów
rozwojowych  gminnych
placówek  oświatowych  w
zakresie  podnoszenia  jakości
kształcenia  oraz  wzmacniania
aspiracji  edukacyjnych  uczniów,
w  szczególności  poprzez
modernizację bazy dydaktycznej,
upowszechnianie aktywizujących
metod pracy oraz wykorzystania
ICT  w  procesie  kształcenia,  a
także  wprowadzanie
wspierającego modelu oceniania

Szkoły  systematycznie  powiększają
swoje  bazy  edukacyjne,
przeprowadzają remonty, korzystają z
nowoczesnych  pomocy
dydaktycznych.

Szkoły
UG Świdwin

7. Przygotowywanie  młodzieży  do
aktywnego uczestnictwa w życiu
publicznym  i  gospodarczym
poprzez umożliwienie nabywania
praktycznych  umiejętności  oraz
kształtowania  postaw
prospołecznych  i
przedsiębiorczych,  w
szczególności  w  zakresie
zakładania  i  prowadzenia  firmy
społecznej

Zajęcia  z  preorientacji
zawodowej

50 uczniów. PSP Lekowo



8. Organizacja  doradztwa
zawodowego  oraz  szkoleń
wspierających  nabywanie  przez
młodzież  gimnazjalną
podstawowej  wiedzy  o  rynku
pracy  oraz  podejmowanie
wyborów  dotyczących  dalszej
ścieżki kształcenia oraz przyszłej
pracy

Zajęcia z zawodoznawstwa 36 uczniów. PSP Lekowo

9. Kształtowanie  wśród  dzieci  i
młodzieży  postaw  aktywnych
oraz  możliwości  zdobywania
cennych  doświadczeń  dzięki
zaangażowaniu  w  wolontariat
oraz  inicjatywy  na  rzecz
środowiska lokalnego

Udział  w  samorządach
uczniowskich,  zbiórki  w
klasach

Kl. I – VII – 152 uczniów.
Gr. 5 i 6 – latków – 32 uczniów.

PSP Lekowo



10. Organizowanie  zajęć
stymulujących rozwój dzieci

Zajęcia specjalistyczne korekcyjno – 
kompensacyjne – 27 uczniów.

Zajęcia specjalistyczne rozwijające 
kompetencje emocjonalno – społeczne 
- 7 uczniów.

Zajęcia specjalistyczne logopedyczne 
– 23 uczniów.

Zajęcia dla uczniów powracających z 
zagranicy – 1 uczeń.

Organizacja  zindywidualizowanej 
ścieżki kształcenia – 1 uczeń.

Zajęcia rozwijające / przedmiotowe – 
54 uczniów.

Koła zainteresowań – 44 uczniów.

Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze 
– 117 uczniów.

Gimnastyka korekcyjna – 16 uczniów.

PSP Lekowo



 Obszar realizacji strategii II. Bezrobocie

Cel strategiczny 1. Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Cele szczegółowe:

1.1. Zwiększenie aktywności i mobilności zawodowej mieszkańców.

1.2. Poprawa kompetencji i kwalifikacji zawodowych.

1.3. Wzrost znaczenia ekonomii społecznej w dziedzinie aktywizacji zawodowej osób zagrożonych marginalizacją.

Lp
Działania

Wskaźnik/miernik osiągniecie 
celu- realizacji

Opis działań do poszczególnych
wskaźników/mierników

-Realizatorzy
-Źródło 
finansowania

1. Realizacja  kompleksowych
programów aktywizacji zawodowej
osób bezrobotnych,  poszukujących
pracy i
nieaktywnych  zawodowo,
obejmujących:
-wsparcie  przez  doradców
zawodowych i innych specjalistów
w  zakresie  wyboru  i  planowania
ścieżki zawodowej;
-szkolenia i  kursy zawodowe oraz
formy przygotowania zawodowego
dorosłych  skierowane  do  osób  o
niskich  lub  zdezaktualizowanych
kwalifikacjach,  uwzględniające
potrzeby lokalnego i

1)  Liczba  rodzin  i  osób  w
rodzinach,  które  korzystały  z
pomocy społecznej z powodu:
-  bezradności  w  sprawach
opiekuńczo-wychowawczych  i
prowadzenia  gospodarstwa
domowego
-  potrzeby  ochrony
macierzyństwa,  w  tym:
wielodzietności

10

Zajęcia  z  doradztwa  zawodowego
iorientacji szkolnej w klasie siódmej
i  ósmej:  zawody  przyszłości  i
przeszłości,  zapoznanie z lokalnym
rynkiem  pracy  –  współpraca  z
Powiatowym  Urzędem  Pracy,
korzystanie  ze  stron  KOWEZiU,
ORE, PUP i WUP.
Zajęcia  z  wychowawcami  podczas
godzin  wychowawczych  –

PSP Lekowo

PSP Oparzno



regionalnego rynku pracy;
-staże, praktyki oraz subsydiowane
formy  zatrudnienia  u  lokalnych
pracodawców  zwłaszcza  dla  osób
nieposiadających  doświadczenia
zawodowego;
-wsparcie  finansowe
(dotacje,pożyczki,  poręczenia)
połączone z
usługami  szkoleniowo doradczymi
dla  osób  podejmujących
samozatrudnienie
w formie jednoosobowej
działalności gospodarczej albo 
spółdzielni socjalnej

podejmowanie  tematyki  znaczenia
pracy w życiu człowieka, własnych
celów  i  planów,  dokonywanie
samooceny.

2. Zwiększanie  dostępności
zatrudnienia  socjalnego  dla  osób
wykluczonych  społecznie  (w
szczególności  osób
niepełnosprawnych,  chorujących
psychicznie,  uzależnionych  od
substancji  psychoaktywnych,
opuszczających  zakłady  karne),
realizowanego  w  formie  zajęć
reintegracji  społeczno-zawodowej
w  klubie/centrum  integracji
społecznej  albo  w  formie
zatrudnienia wspieranego

Uczestnicy  (grupa  15  osób)  zajęć
prowadzonych  w  ŚDS,  poprzez
trening  funkcjonowania  
w  codziennym  życiu  (zajęcia:
kulinarne,  rękodzielnicze,
plastyczne,  techniczne,  ogrodnicze,
trening  budżetowy),  trening
umiejętności  interpersonalnych  
i  rozwiązywania  problemów,
poradnictwo  psychologiczne,
zajęcia  edukacyjne  (matematyczne,
polonistyczne)  przygotowują się do
ewentualnego  podjęcia  pracy  
w ramach zatrudnienia socjalnego.

ŚDS Klępczewo

3. Realizacja  akcji  informacyjno-
promocyjnych  na  temat  ekonomii
społecznej  realizowanych  w

Informowanie  klientów  GOPS  o
aktualnych  ofertach  pracy  z
Powiatowego Urzędu Pracy – tablica

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)



różnych  formach  np.  zajęć
szkolnych,  dystrybucji  materiałów
edukacyjnych, organizacji spotkań,
seminariów  i  targów  produktów
PES, emisji artykułów

ogłoszeń  Ośrodka,  pracownicy
socjalni  typowanie i  kwalifikowanie
osób  do  prac  społecznie-
użytecznych.
Informowanie  klientów  Gminnego
Ośrodka  Pomocy  Społecznej
(obecnie  CUS)  o  realizowanych
przez  Powiatowy  Urząd  Pracy
projektach.

UG Świdwin

4. Tworzenie  sieci  współpracy  oraz
partnerstw  lokalnych  pomiędzy
jednostkami  pomocy  i  integracji
społecznej  (zwłaszcza  MOPS),
instytucjami  rynku  pracy  (PUP,
agencje  zatrudnienia,  instytucje
szkoleniowe  i  inne),
przedsiębiorcami  oraz  podmiotami
ekonomii społecznej w celu lepszej
wymiany informacji o problemach i
potrzebach  rynku  pracy,  a  także
poszukiwania  skutecznych  metod
przezwyciężania barier aktywności
zawodowej  występujących  w
Gminie

Gmina  Świdwin  utrzymywała  stałą
współpracę z Powiatowym Urzędem
Pracy  w  Świdwinie,  polegającą  na
wymianie informacji dot. osób, które
złożyły  wnioski  o  zatrudnienie  w
ramach prac interwencyjnych i robót
publicznych.
Gmina  Świdwin  zatrudniała  osoby
bezrobotne  w  ramach  prac
interwencyjnych i robót publicznych
oraz  współfinansowała  zatrudnienie
osób  bezrobotnych  przez  Gminę  i
Powiatowy  Urząd  Pracy  w
Świdwinie.

UG Świdwin



 Obszar realizacji strategii III. Ubóstwo, problemy mieszkaniowe i bezdomność

Cel strategiczny 1. Poprawa warunków socjalno-bytowych gospodarstw domowych.

Cele szczegółowe:

1.1. Zwiększenie dostępu do podstawowych dóbr i zasobów.

1.2. Współpraca z osobami prywatnymi, instytucjami i organizacjami pozarządowymi w zakresie wsparcia osób najuboższych.

Lp
Działania

Wskaźnik/miernik 
osiągnięcia celu- realizacji

Opis działań do poszczególnych
wskaźników/mierników

-Realizatorzy
-Źródło 
finansowania

1. Wspieranie  mieszkańców  Gminy
przez  pracowników  socjalnych
oraz  asystentów  rodziny  w
zakresie  rozwiązywania
problemów  socjalnych,  a  także
nabywania  umiejętności
prawidłowego  prowadzenia
gospodarstwa domowego

1)  Liczba  rodzin  i  osób  w
rodzinach, które skorzystały z
powodu ubóstwa

2)  Liczba  i  kwota
wypłaconych dodatków
mieszkaniowych

3)  Odsetek  mieszkań

Każda osoba zgłaszająca się do Ośrodka
jest  kierowana  do  pracownika
socjalnego, który w sposób profesjonalny
i  zgodnie  z  etyką  zawodową  stara  się
pomóc  w  rozwiązaniu  zgłaszanych
problemów.  W  2020  r.  ze  świadczeń
pomocy  społecznej  z  powodu  ubóstwa
skorzystały  134  rodziny  (371  osób  w
rodzinach).

Wypłacono  344  dodatków
mieszkaniowych.

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)
UG Świdwin

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)
UG Świdwin



wyposażonych w wodociąg,
ustęp  spłukiwany,  łazienkę
oraz centralne ogrzewanie

4)  Liczba  mieszkań
komunalnych oraz lokali
socjalnych  w  zasobach
Gminy

5) Liczba inicjatyw z zakresu
edukacji  ekonomicznej
mieszkańców

6)  Liczba  zorganizowanych
na  terenie  Gminy  zbiórek
żywności,  odzieży  i  innych
podstawowych  dóbr  z
przeznaczeniem dla
najbardziej potrzebujących

Gmina  Świdwin  w  swoich  zasobach

posiada 36 lokali, z których 32 pozostają

w stosunku najmu.

Udzielano  informacji  zainteresowanym
jak  ubiegać  się    o  ustalenie  stopnia
niepełnosprawności  w  Powiatowym
Zespole  ds.  Orzekania  o
Niepełnosprawność,  konieczności
rejestracji  w  Powiatowym  Urzędzie
Pracy,  pilnowaniu  terminowości
stawiennictwa w PUP.

Analiza  sytuacji  wychowawczej
uczniów:  rodziny  wielodzietne,
znajdujące  się  w  trudnej  sytuacji
materialnej lub życiowej – monitoring.
Współpraca  z  pracownikami  CUS  w
Gminie Świdwin – informacje na temat
funkcjonowania uczniów z tych rodzin w
szkole,  zainteresowania  rodziców
sprawami dzieci – współpraca ze szkołą,
zaopatrzenia  w  niezbędne  przybory  i
pomoce dydaktyczne, ubioru, higieny.
Udział w programie „Owoce i warzywa

UG Świdwin

CUS w Gminie 
Świdwin (dawniej 
GOPS Świdwin)
UG Świdwin

PSP Oparzno



w szkole”.
2. Organizowanie  zbiórek  żywności,

odzieży  i  innych  podstawowych
dóbr  z  przeznaczeniem  dla
najbardziej  potrzebujących,  w
szczególności  rodzin
wielodzietnych  i  niepełnych
zagrożonych  wykluczeniem
społecznym

Działania  w  ramach
wolontariatu, zbiórki klasowe
np.  dla  schroniska,  chorych
dzieci itp.

Kl. I – VII 152 uczniów
Gr. 5, 6 latków – 32 uczniów.

Pracownicy  ŚDS  –  Członkowie
Stowarzyszenia  ,,Razem  Łatwiej”,  na
bieżąco, we własnym zakresie pozyskują
odzież  oraz  inne  podstawowe  dobra,
niezbędne  do  codziennego
funkcjonowania,  które  są  przekazywane
Uczestnikom,  a  także  ich
rodzicom/opiekunom.

PSP Lekowo

ŚDS Klęczewo

3. Pomoc  dla  osób  i  rodzin
doświadczających  trudności
finansowych  związanych  z
zobowiązaniami  bieżącymi  lub  z
przeszłości  (prowadzenie
treningów  w  zakresie  edytora
finansowy)

Pozyskiwanie  środków  finansowych,
zatrudnienia,  prawidłowego wypełniania
ról  społecznych,  oddłużania  mieszkań,
realizowania opłat mieszkaniowych.
Poradnictwo  z  zakresu  planowania
wydatków,  spłat  zadłużenia  i
wprowadzenia planu oszczędności.

CUS  w  Gminie
Świdwin  (dawniej
GOPS Świdwin)
UG Świdwin

4. Upowszechnianie  możliwości
korzystania z żywności w ramach
Programu  Operacyjnego  Pomoc
Żywnościowa 2014 – 2020

Wydawanie  skierowań  do  PCK  w
Koszalinie umożliwiające skorzystanie z
żywności w ramach POPŻ. Skierowania
są wydawane stale. W roku 2020 wydano
149 skierowań.

CUS  w  Gminie
Świdwin  (dawniej
GOPS Świdwin)
UG Świdwin

5.
Realizacja programów w zakresie
prewencji przed utratą mieszkania,
eksmisją  i  bezdomnością  poprzez
zwiększenie  zasobu
mieszkaniowego  gminy  o  nowe

Prowadzenie pracy socjalnej 
ukierunkowanej  na spłacanie zadłużeń w
realizacji opłat mieszkaniowych, 
edukowanie w zakresie finansowym.

CUS  w  Gminie
Świdwin  (dawniej
GOPS Świdwin)
UG Świdwin



mieszkania komunalne oraz lokale
socjalne



 Obszar realizacji strategii IV. Marginalizacja osób starszych i niepełnosprawnych

Cel strategiczny 1. Poprawa standardów życia osób starszych i niepełnosprawnych.
Cele szczegółowe:

1.1. Wspieranie osób starszych i niepełnosprawnych w różnych sferach życia społecznego.

1.2.Likwidacja barier w funkcjonowaniu osób starszych, niepełnosprawnych.

1.3.Dążenie do zmiany świadomości mieszkańców gminy w podejściu do problemu starości, niepełnosprawności i długotrwałej choroby.

Lp
Działania

Wskaźnik/miernik osiągniecie
celu- realizacji

Opis działań do poszczególnych
wskaźników/mierników

-Realizatorzy
-Źródło 
finansowania

1. Wspieranie  organizacji  i
placówek  działających  na
rzecz osób niepełnosprawnych
oraz osób starszych

1)  Liczba  rodzin  oraz  osób w
rodzinach,  które  skorzystały  z
pomocy społecznej z powodu:
- niepełnosprawności
-  długotrwałej  lub  ciężkiej
choroby

2)  Liczba  i  profil  placówek
rehabilitacyjnych oraz punktów
zaopatrzenia  i  wypożyczalni
sprzętu  niezbędnego  do

Ze  względu  na  niepełnosprawność  została
przyznana pomoc dla 110 rodzin (292 osoby).
Wydano  decyzji  przyznającej  usługi
opiekuńcze dla 26 osób.
Ponoszenie odpłatności przez Gminę za pobyt
w DPS za 5 osób.
Z  powodu  długotrwałej  choroby  z  pomocy
społecznej skorzystało 78 rodzin (194 osóbbw
rodzinach).

W  miejscowości  Rusinowo  funkcjonuje
magazyn  ze  sprzętem  ortopedycznym,  z
którego mieszkańcy gminy mogą nieodpłatnie
wypożyczać sprzęt ortopedyczny.

CUS  w  Gminie
Świdwin
(dawniej  GOPS
Świdwin)
UG Świdwin

CUS  w  Gminie
Świdwin
(dawniej  GOPS
Świdwin)



funkcjonowania  osób  z
niepełnosprawnością

3)  Liczba  osób
niepełnosprawnych,  które
skorzystały  z  dofinansowania
na  zakup  sprzętu
rehabilitacyjnego,  środków
pomocniczych  i  przedmiotów
ortopedycznych,  a  także  usług
rehabilitacyjnych
4)  Liczba  obiektów
użyteczności  publicznej,  w
których  zlikwidowano  bariery
architektoniczne  i
komunikacyjne
5)  Liczba  jednostek
prowadzących  warsztaty
zajęciowe  dla  osób  z
niepełnosprawnością,  w  tym
liczba dostępnych miejsc
6)  Liczba  zorganizowanych
imprez,  happeningów,  spotkań
itp.  służących  integracji  osób
niepełnosprawnych,  ich
opiekunów  i  rodzin  ze
środowiskiem lokalnym

Obchody  Dnia  Babci  i  Dziadka  –  Koncert
Życzeń pt.,,Piosenka dla Babci i Dziadka”;
Udział w Koncercie Kolęd w Rusinowie;
Wspólne  Kolędowanie  z  Dąbrowiakami  w
ŚDS;
Integracyjny  Bal  Karnawałowy  z
Uczestnikami WTZ w Łabuniu Wielkim;
Warsztaty  plastyczne  z  udziałem  dzieci  ze
Świetlicy Wiejskiej w Klępczewie;
Międzygrupowy Turnieju  Gier  Towarzyskich

UG Świdwin

ŚDS Klępczewo



dla Uczestników;
Gminny  Konkurs  Kulinarny  ,,Przepis  na
Sukces”;
Udział online w II. Festiwalu Piosenki Osób
Niepełnosprawnych  Intelektualnie  w  ŚDS  
w Chojnie;
Działalność  Punktu  Bibliotecznego  w  ŚDS
pod  patronatem  Gminnej  Biblioteki
Publicznej w Bierzwnicy.

Ujęcie w planach wychowawczych i realizacja
zagadnień  związanych  z  osobami
niepełnosprawnymi  i  starszymi;  zajęcia
integracyjne.
Organizacja  Dnia  Seniora  –  impreza
okolicznościowa  z  okazji  Dnia  Babci  i
Dziadka,  zaproszenie  osób  starszych  z
Oparzna i okolic.
Organizacja  zajęć  rewalidacji  indywidualnej
dla  uczniów  z  orzeczeniem  o
niepełnosprawności.

PSP Oparzno

2. Wsparcie w formie usługowo-
finansowej  osobom
niepełnosprawnym  i
długotrwale  chorym,  a  także
osób starszych z terenu Gminy

Środowiskowy Dom Samopomocy  świadczy
usługi  w  ramach  indywidualnych  
lub  zespołowych  treningów  samoobsługi  i
treningów  umiejętności  społecznych,
polegających  na  nauce,  rozwijaniu  lub
podtrzymywaniu  umiejętności  w  zakresie
czynności dnia codziennego i funkcjonowania
w życiu społecznym.

ŚDS Klępczewo



Ze  względu  na  niepełnosprawność  została
przyznana pomoc dla 110 rodzin (292 osób).
Wydanie  decyzji  przyznającej  usługi
opiekuńcze dla 26 osób.
W  ramach  realizacji  programu  Opieka  75+
skorzystało 5 osób.
Zasiłki stałe przyznane dla 42 osób.
Dla  4  osób  posiadających  orzeczenie  o
znacznym  stopniu  niepełnosprawności
przyznano  przyznano  wsparcie  w  postaci
Asystenta  Osobistego  Osoby
Niepełnosprawnej.
Wydano  4  karty  w  ramach  programu
Zachodniopomorska Karta Seniora.

CUS  w  Gminie
Świdwin
(dawniej  GOPS
Świdwin)

3. Realizacja  programów
osłonowych  na  rzecz  osób
chorych  i  niepełnosprawnych
oraz osób starszych

W  ramach  aktywizacji  społecznej  osób

starszych  na  terenie  Gminy  Świdwin

funkcjonują  2  Kluby  Seniora:  Senior+  w

Krosinie i Oparznie. Każdy z Klubów Seniora

zrzesza po 15 uczestników.

UG Świdwin
CUS  w  Gminie
Świdwin
(dawniej  GOPS
Świdwin)

4 Umożliwienie  szerokiego
dostępu  do  poradnictwa
specjalistycznego  i
inicjowanie  grup
samopomocowych  dla  osób
starszych i niepełnosprawnych

Uczestnicy  ŚDS  w  ramach  zajęć  są  objęci
specjalistycznym  poradnictwem
psychologicznym,  psychiatrycznym,
pedagogicznym.
Uczestnicy  w  ramach  własnej  grupy
samopomocowej  świadczą  sobie  wzajemnie
wsparcie,  ułatwiające  im  codzienne
samodzielne funkcjonowanie.

Funkcjonowanie 2 Klubów Seniora

ŚDS Klępczewo

UG Świdwin



 Obszar realizacji strategii V. Przeciwdziałanie uzależnieniom

Cel strategiczny 1. Zmniejszenie skali problemu uzależnień w gminie.

Cele szczegółowe:

1.1. Poszerzenie oraz uelastycznienie oferty wsparcia dla osób uzależnionych i współuzależnionych.

1.2.Zwiększenie  świadomości  społecznej  ma  temat  szkodliwości  nadużywania  substancji  uzależniających  oraz  uzależnień

behawioralnych.

1.3.Utrwalanie podstawowych wartości społecznych jako alternatywa dla autodestrukcyjnych zachowań młodzieży i dorosłych.

Lp
Działania

Wskaźnik/miernik 
osiągniecia celu- realizacji

Opis działań do poszczególnych
wskaźników/mierników

-Realizatorzy
-Źródło 
finansowania

1. Organizacja  lub  udział  w
ogólnokrajowych/regionalnych
kampaniach  społecznych  na
temat  problemu  nadużywania
substancji  psychoaktywnych
oraz  innych  form  uzależnień,
adresowanych  do  wybranych
grup (np. kobiety w ciąży) oraz
do ogółu społeczeństwa

1) Liczba osób, rodzin i  osób
w rodzinach, które skorzystały
z pomocy społecznej z powodu
alkoholizmu oraz narkomanii.
2)  Liczba  złożonych  do  sądu
wniosków  o  zastosowanie
obowiązku  leczenia
odwykowego  wobec
mieszkańców gminy.

3)  Liczba  funkcjonujących
grup  samopomocowych  dla
osób  dotkniętych

Z  powodu  narkomanii  z  pomocy  społecznej

skorzystała 1 osoba.

kl.  VIII  –  prowadzony  był  program  PSSE

„Porozmawiajmy  o  zdrowiu  i  nowych

zagrożeniach”.

CUS  w
Gminie
Świdwin
(dawniej
GOPS
Świdwin)

PSP Lekowo



uzależnieniem
4)  Liczba  programów
profilaktycznych
5)  Liczba  osób  uczestnicząca
w  programach
profilaktycznych

W kl. V-VIII program „Trzymaj Formę”.

W oddziale  przedszkolnym program  „Czyste

Powietrze Wokół Nas”.

W  ramach  profilaktyki  różnych  form
uzależnień  Uczestnicy  ŚDS  korzystają  
ze  wsparcia  psychologa-psychoterapeuty  i
terapeuty uzależnień w zakresie indywidualnej
psychoterapii  oraz  grupowych  warsztatów
psychologicznych .
W 2020  r.  spośród  28.  osób  ze  wsparcia  w
zakresie  profilaktyki  uzależnień  korzystały  
3 osoby.

Realizacja  programów  rekomendowanych
przez Sanepid.
Realizacja  zadań  wynikających  z  Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego  Szkoły  z
zakresu  zapobiegania  nikotynizmowi,
używania  alkoholu,  narkotyków,  dopalaczy  –
zajęcia  profilaktyczne  na  lekcjach
wychowawczych, udział  w konkursach, akcje
edukacyjno-informacyjne.
Współpraca z Policją – spotkania edukacyjne,
materiały informacyjne.

ŚDS
Klępczewo

PSP Oparzno

4. Prowadzenie  usług
terapeutycznych  wspierających

W  ramach  psychoterapii  indywidualnej
uczestników  ŚDS,  prowadzonej  przez

ŚDS
Klępczewo



dla rodzin osób uzależnionych psychologa-psychoterapeutę,  w  celu
osiągnięcia  zamierzonych  rezultatów
terapeutycznych w terapii uczestniczą również
członkowie  rodzin,  którzy  wyrażą  chęć
współpracy.
Praca  z  tą  grupą  osób  polegała  na
motywowaniu  do  prowadzenia  trzeźwego
trybu  życia,  ograniczania  spożywania
alkoholu,  podejmowania  leczenia,
kształtowaniu  wzorców  poprawnego
funkcjonowania,  prowadzeniu  profilaktycznej
działalności  informacyjnej,  pomocy  w
umieszczaniu osób na oddziale stacjonarnym;

CUS  w
Gminie
Świdwin
(dawniej
GOPS
Świdwin)

 Obszar realizacji strategii VI. Przeciwdziałanie zjawisku przemocy

Cel strategiczny 1. Prowadzenie kompleksowego systemu wsparcia i pomocy rodzinom dotkniętych przemocą.

Cele szczegółowe:

1.1. Zmiana świadomości społeczności lokalnej w zakresie przemocy w rodzinie.



1.2. Zapewnienie stałych form pomocy osobom doświadczającym przemocy w rodzinie.

1.3. Zwiększenie skuteczności ochrony ofiar przemocy w rodzinie poprzez zwiększenie dostępności specjalistów.

Lp
Działania

Wskaźnik/miernik osiągnięcia 
celu- realizacji

Opis działań do poszczególnych
wskaźników/mierników

-Realizatorzy
-Źródło 
finansowania

1. Podnoszenie  kompetencji
członków  Zespołu
Interdyscyplinarnego  i  służb
zajmujących  się  problematyką
przemocy w rodzinie

1)  Liczba  przeprowadzonych
kampanii  profilaktycznych  na
terenie Gminy
2)  Liczba  udzielonych  porad,
konsultacji  i  innych  form
udzielonej pomocy
3)  Liczba  spotkań  Zespołu
Interdyscyplinarnego  i  grup
roboczych
4)  Liczba  zrealizowanych
projektów  obejmujących
działania z zakresu profilaktyki
i przeciwdziałania przemocy w
rodzinie
5)  Liczba  uczestników  zajęć
wychowawczo-
profilaktycznych  dla  dzieci  i
młodzieży

4  posiedzenia,  na  których  powołano  126
grupy robocze.

CUS w Gminie
Świdwin
(dawniej  GOPS
Świdwin)

2. Podejmowanie  akcji
informacyjno-  promocyjnych  w
celu  zwiększenia  wrażliwości
wobec  osób  doznających
przemocy

Warsztaty  (zajęcia  edukacyjne)
dla uczniów kl V-VIII

152 uczniów

W ramach  zajęć  grupowych  oraz  wsparcia
indywidualnego  prowadzone  są  rozmowy,

PSP Lekowo

ŚDS
Klępczewo



pogadanki,  projekcje  dotyczące  zjawiska
przemocy, jej form i rodzajów oraz do kogo
zwrócić się o pomoc.
Na tablicy informacyjnej ŚDS udostępniony
jest  numeru  telefonu  Ogólnopolskiego
Pogotowia dla  Ofiar Przemocy w Rodzinie
"Niebieska Linia".

Działania  edukacyjne  –  zajęcia
wychowawcze:  poruszanie  tematyki  praw
dziecka,  praw  człowieka,  przykładów
łamania  praw  człowieka,  problem  handlu
ludźmi  jako  przykład  współczesnego
niewolnictwa; informacje na temat instytucji
i  osób  udzielających  pomocy  ofiarom
przemocy; cyberprzemoc.

PSP Oparzno

3. Wzmocnienie  współpracy
tutejszego  ośrodka  pomocy
społecznej  z  różnorodnymi
instytucjami  (Szkoły,  Policja,
Sądy)  w  zakresie
przeciwdziałania  przemocy  w
rodzinie

Przekazywanie ulotek o tematyce traktującej
o  przeciwdziałaniu  przemocy  
w rodzinie,  działających  na  terenie  Gminy
Świdwin.
Przekazywanie  bezpośrednio  Uczestnikom
ulotek  ze  wskazówkami  dla  osób
doznających  przemocy  oraz  instytucjach
zapobiegających zjawisku przemocy.

ŚDS
Klępczewo





     Analiza  informacji  przekazanych  przez  instytucje  zaangażowanych  w  realizację  Gminnej

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Świdwin pozwala uznać, że Gmina

posiada duży potencjał  podmiotów życia społecznego,  które w optymalny sposób wykorzystują

własne zasoby i możliwości materialne oraz personalne niezbędne do rozwiązywania problemów

społecznych i osiągnięcia celu strategicznego przyjętego w ramach Strategii.

    Skuteczność  realizacji  działań  w  ramach  strategii  należy  uznać  za  dobrą.  Strategia

systematycznie przynosi rezultaty. Efektywna realizacja zadań przyczynia się do wzrostu znaczenia

nie  tylko  pomocy  społecznej  w  Gminie.  Działania  realizowane  w  ramach  strategii  rozwijają

świadomość  społeczną,  pogłębiają  wiedzę  na  temat  problemów społecznych  i  skutecznego  ich

przeciwdziałania.  Realizacja  dokumentu została  zakończona w roku 2020. Obecnie opracowano

Strategie Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Świdwin na lata 2021 – 2027 jako zbiór

celów strategicznych i operacyjnych oraz kierunków działań mających w efekcie przyczynić się do

poprawy warunków życia mieszkańców gminy, a w szczególności tych osób, które są zagrożone

marginalizacją i wykluczeniem społecznym.

     Dokument jest kontynuacją i uzupełnieniem działań zawartych w Strategii Rozwoju Gminy

Świdwin na lata 2014 – 2022. Najważniejsze problemy społeczne występujące na terenie Gminy

Świdwin  zostały  zdiagnozowane  na  podstawie  danych  statystycznych,  sprawozdań  oraz  badań

ankietowych.  Z opracowanej diagnozy wyłaniają się  konkretne problemy,  nad którymi powinna

skupić  się  polityka  społeczna  gminy.  Strategia  została  przyjęta  Uchwałą nr XXVIII/21712021

RADY GMINY ŚWID WIN z  dnia  25  maja  2021 r.  w sprawie  przyjęcia  „Gminnej  Strategii

Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Świdwin na lata 2021-2027”.
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